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Las mujeres representan el

487

del personal profesional

del Departamento Legal en las empresas,

pero s6lo en el 22% de las compafiias
ocupan una posicién de liderazgo.

En 2016, en el 30% de las organizaciones relevadas
habia mujeres como maximas responsables del area.

La mitad de los Departamentos
w|lw Legales de las empresas

reportan al presidente, CEQ, socio,
country manager o gerente general.

En 2016, lo hacian el 65% de las areas juridicas
de las companias.

de cada 10 Departamentos
Legales en Argentina

tienen a su cargo los asuntos juridicos
de otros paises o regiones.
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El indicador crecio con respecto a 2016, cuando sélo
el 37% de las compafiias en el pais proveia de servicio
legal a filiales en el exterior.

de cada 10 directores del
Departamento Legal
forman parte del Directorio o del érgano que

represente la maxima jerarquia en la empresa.

Un afio atras, sélo el 47% formaba parte de esa
instancia de decision.



& EI790/0 e EI360/0

de los Directores Legales de los Departamentos Legales
tienen como responsabilidad el le asigna costos por sus servicios
Gobierno Corporativo de las empresas. alas demas areas de la compaiiia.
El indicador pasé del 58% en 2016 a la cifra que El porcentaje crecié en comparacion con 2016, cuando
registra actualmente. solo lo hacian el 24% de las areas juridicas.
de las empresas cuenta delasempresas
con un Estudio de contrata Estudios Juridicos grandes

Abogados externo para solicitar asesoramiento.
Sin embargo, fue la asociacién con estudios medianos

La modalidad crecié en comparacién a 2016, .
' ! P ' la que mas crecié: 36% vs. 13% en 2016

cuando registraba un 55%.

0 de las compaiiias
0 el costo de los abogados externos no excede el

25% del costo de estructura del Departamento Legal.

Obtiene puntos de referencia para .
comparar el desempefio de una Tipo de muestreo Perfil del encuestado

empresa en un aspecto especifico No probabilistico Maximos responsables
de su gestion, respecto del del Departamento Legal de
conjunto de compafiias que Encuesta semi-estructurada, EPEIEEEE
partlclpa:rllldel estudio. Brinda sillie O D
qurmamop concreta sobre las ; Julio - Diciembre 2017
mejores practicas del mercado. Universo

Empresas pequenas, medianas

y grandes que operan en el ambito

de la Republica Argentina
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