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La Argentina y sus dilemas culturales

» ;Pais viable con tosca gobernabilidad y volatilidad econédmica o pais con calidad
institucional, estabilidad, capacidad de innovacién y equidad?

» La paradoja: haber alcanzado la hipermodernidad cultural sin haber consolidado la
modernidad institucional. Anomia en lugar de organizacién, incumplimiento de la ley.

* Las ambigledades de la cultura hipermoderna: avance tecnologico y mejora de la
expectativa de vida, con desigualdad, privatizacion de lo publico, consumo y hedonismo.
La sociedad del rendimiento y del 24/7. El mercantilismo social.

* Valores y disvalores de los argentinos: consenso con la democracia, ampliacion de
derechos, estatismo, respeto a la familia. Incumplimiento de la ley y desprecio de los
bienes publicos: tolerancia a la corrupcion y a la inflacion.




La democracia, el Estado y la responsabilidad de las elites

» Un Estado colonizado por la lucha politica y los intereses privados: la miopia de la
democracia argentina respecto de la autonomia estatal.

* Una reflexion sobre los valores debe incluir un esfuerzo de mediacion: ni
republicanismo abstracto, ni populismo demagdgico. Tampoco Estado vs. Iniciativa
privada como opciones antagonicas. Necesidad de una sintesis, dentro de nuestra
tradicion histérica: democracia con instituciones e inclusion social.

* Las letra chica del contrato populista. Y las miserias del hiperpresidencialismo. En
politica el problema no suele ser el mal sino la malversacion del bien.

« Ventajas de la alternancia y las coaliciones. Sin novedad y debilidad relativa de los
actores disminuyen los incentivos para transformar el sistema.
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El rol y los dilemas de los empresarios

* Pensar, sin resentimiento, en el futuro, después de ser estigmatizados y victimas de
un capitalismo de amigos, imprevisible y selectivo.

* La bifurcacion entre los intereses sectoriales y el bien comun. Por ética o por
supervivencia los empresarios deben elevar su vision.

* CoOmo vivir: jExiliados econdmicos en barrios cerrados o dirigentes economicos
integrados a la sociedad y a la nacion?

 Correccion politica o conviccion politica, esa es la cuestion.

* La importancia de la unidad del sector y la disposicion a dialogar en la etapa que se
abre.




Elementos para una reflexion sobre los valores

- Amistad civica. Reconocimiento del otro. Dialogo.

* Equilibrio entre el ahorro y el consumo. O entre la racionalidad de la cigarra
y la de la hormiga.

* La lucha contra la desigualdad: la tasa de ganancia no puede ser mas alta
que el crecimiento y el salario.

* Nocion de buen gobierno y busqueda de consenso.

» Combate a la parainstitucionalidad y la corrupcion.




El ideal burocratico ante el delito

"Ante la corrupcion, los paises con Estados conscientes de su funcion discuten
la revalorizacion de la administracion publica, refuerzan los controles, ponen al
tope de la agenda la transparencia y el buen gobierno. Mas alla de sus
contradicciones, comprenden el valor del ideal burocratico para enfrentar al
delito. Se dan cuenta, sea por afan de mejorar o por reflejo de subsistencia,
que no basta con la legislacion y la tecnologia para combatir la corrupcion. Se
necesitan agentes insobornables, cuyo sentido de la vida se cifre en defender
el bien publico ante la apetencia del interés privado. Ese es el papel real de los
fiscales como Lynch, o el imaginario de los burdcratas de las peliculas
francesas. Asi se defiende la civilizacion de la barbarie.

Muy lejos parece estar el pais de estas preocupaciones. El escandalo de la
FIFA, que tiene importantes resonancias locales, lo sorprende en medio de una
chata campafa electoral, donde ninguna de estas cuestiones se discute ni
inquieta de verdad. El héroe de la pelicula argentina sigue siendo el Padrino, .
no el fiscal idealista que debiera enfrentarlo”. [




